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MUNICIPIO DE GUIMARAES

Aviso n.° 11364/2026/2

Sumario: Abertura de procedimentos concursais comuns para constituicdo de vinculo de emprego
publico por tempo indeterminado para um técnico superior, médico veterinario, e um técnico
superior, enfermeiro veterinario.

Contratacao por tempo indeterminado

Nos termos e para os efeitos previstos no n.° 2 do artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungoes
Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho (LTFP), conjugado com a subalinea ii) da
alinea a) do n.° 1 e 4 do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, torna-se publico que,
por despacho de 16 de abril de 2025, precedendo autorizagao da Camara Municipal por deliberagao de
24 de margo de 2025, se encontram abertos procedimentos concursais comuns para constituigao de
vinculo de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, para preenchimento dos seguintes postos de trabalho:

Ref.2 06/2026 — 1 Técnico Superior, médico veterinario;
Ref.2 07/2026 — 1 Técnico Superior, enfermeiro veterinario.
1 — Caracterizagao dos postos de trabalho:

1.1 — Ref.2 06/2026 — 1 Técnico Superior, médico veterinario: planear e desenvolver acdes no
dominio da prevencgao e assisténcia clinica com vista ao bem-estar animal; colaborar na execugao
das tarefas de inspecgao higio-sanitaria e controlo higio-sanitario das instalagdes para alojamento de
animais, dos produtos de origem animal e dos estabelecimentos comerciais ou industriais onde se
abatam, preparem, produzam, transformem, fabriquem, conservem, armazenem ou comercializem ani-
mais ou produtos de origem animal e seus derivados; emitir parecer, nos termos da legislagao vigente,
sobre as instalagoes e estabelecimentos referidos no ponto anterior; elaborar e reportar a informacgao
relativa ao movimento nosonecrolégico dos animais; notificar as doencgas de declaragao obrigatoria
e adotar as medidas de profilaxia determinadas pela autoridade sanitaria veterinaria nacional sem-
pre que sejam detetados casos de doencgas de carater epizo6tico; emitir guias sanitarias de transito;
participar nas campanhas de saneamento ou de profilaxia determinadas pela autoridade sanitaria
veterinaria nacional do respetivo municipio; colaborar na realizagao do recenseamento de animais,
de inquéritos de interesse pecuario e ou econémico e prestar informacao técnica sobre abertura de
novos estabelecimentos de comercializacao, de preparagao e de transformacao de produtos de origem
animal; observar, diagnosticar e prescrever tratamento médico e cirdrgico adequado; prescrever die-
tas adequadas; fazer uso de técnicas auxiliares de diagnodstico, tais como analises clinicas e exames
radioldgicos; realizar cirurgias, cirurgias de reproducao e castragao; desenvolver agoes de prevengao
de doengas e erradicagao de zoonoses; administrar vacinas; promover campanhas de adogao de
animais; fiscalizar as boas praticas e os produtos comercializados através dos mercados municipais
e venda ambulante; participar nas comissoes de vistoria municipais ou interprofissionais; coordenar
o Centro de Recolha Oficial, quando designado para o efeito; fazer o controlo dos canideos e felinos
domésticos; coordenar o sistema de identificacao de canideos e felinos, incluindo a identificagao
eletrénica; acompanhar a execugao dos contratos celebrados no ambito do Cédigo dos Contratos
Publicos, na qualidade de gestor do contrato, quando designado para o efeito; coordenar projetos,
atividades e equipas de trabalho, quando designado para o efeito; elaborar cadernos de encargos,
memorias descritivas e especificagdes para concursos publicos ou adjudicagdes na area de ativi-
dade; colaborar na organizagao de processos de candidatura a financiamentos comunitarios, da
administragao central ou outros; garantir o cumprimento das atribuicoes que lhe forem delegadas ou
subdelegadas, nos termos da legislagdo em vigor; contribuir para a transmissao de conhecimentos
especificos da sua area de atividade, em contexto de trabalho ou de formagao profissional interna
(a colegas, a novos colaboradores, a estagiarios, etc.); realizar outras atividades, ndo especificadas
anteriormente, de igual complexidade funcional, necessarias a prossecugao dos objetivos e bom
funcionamento do servigo e do municipio.
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1.2 — Ref.2 07/2026 — 1 Técnico Superior, enfermeiro veterinario: executar agdes de profilaxia de
parasitoses internas e externas; prestar apoio na campanha de vacinagao antirrabica; realizar o pro-
cesso de identificagao eletrénica no Centro de Recolha Oficial (CRO) e nas freguesias do concelho;
preparar os animais para a realizagao de exames de diagnodstico e cirurgias; prestar apoio nas cirur-
gias, cirurgias reprodutivas e castragao; recolher e acondicionar amostras para envio ao laboratério;
realizar e fazer a mudanga de pensos e remocao de pontos de sutura; proceder a limpeza, desinfegao
e esterilizagao das pegas cirurgicas; prestar cuidados pds-cirlrgicos; executar os tratamentos médi-
cos e clinicos prescritos pelo médico veterinario; colaborar nas medidas de medicina preventiva das
populagdes animais, (canideos/ felideos); administrar vacinas e medicamentos; executar as medidas
de suporte de vida aos animais acidentados recolhidos na via publica; supervisionar as dietas pres-
critas pelo médico veterinario; garantir a higiene dos alimentos; controlar as condi¢goes de bem-estar
animal alojados no CRO; verificar as denuncias de falta de condigbes para a permanéncia de animais
em habitagdes particulares; acompanhar a execugao dos contratos celebrados no ambito do Cédigo
dos Contratos Publicos, na qualidade de gestor do contrato, quando designado para o efeito; coorde-
nar projetos, atividades e equipas de trabalho, quando designado para o efeito; elabora cadernos de
encargos, memorias descritivas e especificagdes para concursos publicos ou adjudicagdes na area
de atividade; colaborar na organizagao de processos de candidatura a financiamentos comunitarios,
da administragao central ou outros; garantir o cumprimento das atribuigées que Ihe forem delegadas
ou subdelegadas, nos termos da legislagdo em vigor; contribuir para a transmissao de conhecimentos
especificos da sua area de atividade, em contexto de trabalho ou de formagao profissional interna
(a colegas, a novos colaboradores, a estagiarios, etc.); realizar outras atividades, nao especificadas
anteriormente, de igual complexidade funcional, necessarias a prossecugao dos objetivos e bom fun-
cionamento do servigo e do municipio.

2 — Formacao académica e profissional:

2.1 — Ref.2 06/2026 — 1 Técnico Superior, médico veterinario: Licenciatura ou grau académico
superior em Medicina Veterinaria (CNAEF 6410 Ciéncias Veterinarias) e inscricao na Ordem dos Médicos.

2.2 — Ref.207/2026 — 1 Técnico Superior, enfermeiro veterinario: Licenciatura ou grau académico
superior em Enfermagem Veterinaria (CNAEF 640 Ciéncias Veterinarias).

3 — Prazo de candidatura: 10 dias uteis, contados a partir da data da publicagao do presente aviso,
nos termos do artigo 12.° da referida Portaria.

4 — A publicacao integral dos avisos de abertura é publicitada na Bolsa de Emprego Publico (BEP)
e na pagina eletrénica do Municipio de Guimaraes em www.cm-guimaraes.pt, na data desta publicagao,
da qual constam todos os requisitos formais de candidatura.

30 de abril de 2026. — A Vereadora de Recursos Humanos, Vania Dias Silva.
319994477
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